Repiiblica Argentina - Poder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Cédula de Notificacion

Nimero: 1F-2024-87256657-APN-DNCH#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Viernes 16 de Agosto de 2024

Referencia: EX-2024-59162770- -APN-DGDYD#IGM

Notifico a Ud., el dictado de la Disposicién DI-2024-1948-APN-DNRYRT#MT homologatoria del Acuerdo que
ha quedado registrada bajo el N°® 94624.- Conforme los instrumentos digitales anexos.

Los documentos notificados son:
IF-del registro IF-2024-85883656-APN-DNCHMT
DI-de la dispo DI-2024-84802043-APN-DNRYRTH#MT

(Art. 41. inc. h. Decreto N° 1759/72, Ley 19.549: “Las notificaciones podrén realizarse: (...) Por medio de la
plataforma electrénica de trémites a distancia (TAD), que se realizaran en la cuenta de usuario que es la sede
electrénica en la cual el particular ha constituido su domicilio especial electrénico. La notificacién oficial se dara
como perfeccionada cuando el contenido de la misma esté disponible en la cuenta de usuario de destino. A dichos
efectos, se considerard al usuario notificado el primer dia habil siguiente al de la fecha de ingreso de la
notificacion a su cuenta, momento en el que comienzan a correr los plazos
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Juan Jose Milich

Asesor Administrativo

Direccion de Negociacion Colectiva

Secretaria de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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Republica Argentina - I"fider Ejecutivo Nacional
ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Informe

Nuamero: IF-2024-85883656-APN-DNCH#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 13 de Agosto de 2024

Referencia: REG - EX-2024-59162770- -APN-DGDYD#IGM

De conformidad con lo ordenado en la DI-2024-1948-APN-DNRYRT#MT se ha tomado razén del acuerdo
obrante en paginas 2/7 del documento N° RE-2024-59162719-APN-DGDYD#JGM del expediente de referencia,
quedando registrado bajo el niimero 946/24.-
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CARLOS MAXIMILIANO LUNA

Asistente administrativo

Direcci6n de Negociacion Colectiva

Secretaria de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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Repiiblica Argentina - I"oder Ejecutivo Nacional
ANO DE LA DEFENSA DE LA VIDA, LA LIBERTAD Y LA PROPIEDAD

Disposicién
Nimero: DI-2024-1948-APN-DNRYRT#MT

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Sabado 10 de Agosto de 2024

Referencia: EX-2024-59162770- -APN-DGDYD#JGM

VISTO el Expediente N° EX-2024-59162770- -APN-DGDYD#JGM las Leyes Nros. 14.250 (t.0. 2004), 20.744
(t.0.1976) y sus modificatorias, la Ley N° 23.546 (1.0.2004), y el Decreto N° 200 de fecha 16 de febrero de 1988
y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que en paginas 2/7 del documento N° RE-2024-59162719-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-
59162770- -APN-DGDYD#JGM obra el acuerdo celebrado el 4 de junio 2024 entre la UNION DE
TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (U.T.H.G.R.A.), por la parte sindical, y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERA
GASTRONOMICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A.), por la parte empleadora, conforme a lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que a través del presente se establece una recomposicién salarial, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo
N° 389/04 dentro de los términos y lineamientos estipulados.

Que el ambito de aplicacion del instrumento mencionado se circunscribe a la correspondencia entre la
representatividad que ostenta el sector empresarial firmante y la de la entidad sindical signataria, emergente de su
personeria gremial.

Que al respecto del cardcter no remunerativo acordado por las partes a las sumas pactadas, corresponde hacer a
las mismas lo dispuesto por el articulo 103 de la Ley de Contrato de Trabajo N° 20.744.

Que con relacion a las contribuciones empresarias pactadas, resulta procedente hacer saber que las mismas
deberan ser objeto de una administracién especial, ser llevadas y documentadas por separado, respecto de la que
corresponda a los demds bienes y fondos sindicales propiamente dichos, en virtud de lo dispuesto por el articulo
4° del Decreto N° 467/88, reglamentario de la Ley N° 23.551.

Que el ambito de aplicacion del instrumento mencionado, se circunscribe a la correspondencia entre la
representatividad que ostenta el sector empresarial firmante y la de la entidad sindical signataria, emergente de su



|

personeria gremial,

Que los agentes negociales han ratificado el contenido y firmas alli insertas, acreditando su personetfa y
facultades para negociar colectivamente, conforme las constancias obrantes en autos.

Que, de la lectura de las cldusulas pactadas, no surge contradiccién con la normativa laboral vigente.
Que asimismo se acreditan los recaudos formales exigidos por la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

Que la Asesoria Técnico Legal de esta Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo de la
SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL
HUMANO, tomo la intervencion que le compete.

Que, por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto administrativo de homologacién, de conformidad con
los antecedentes mencionados.

Que, una vez dictado el presente acto administrativo homologatorio, pasen las presentes actuaciones a la
Direccién de Normativa Laboral y en virtud de la autorizacién efectuada mediante Resolucién N° RESOL-2021-
301-APN-MT del entonces MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL y su consecuente
Disposicion N° DI-2021-288-APN-DNRYRT#MT de la DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO y sus prorrogas, se evale la procedencia de fijar el promedio de las
remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o.
1976) y sus modificatorias

Que la presente medida se dicta en uso de las atribuciones conferidas por la Ley N°14.250 (t.0. 2004) y el articulo
10° del Decreto N°200/88 y sus modificatorias.

Por ello,
LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES Y
REGULACIONES DEL TRABAJO

DISPONE:

ARTICULO 1°- Declarese homologado el acuerdo obrante en paginas 2/7 del documento N° RE-2024-
59162719-APN-DGDYD#JGM del Expediente N° EX-2024-59162770- -APN-DGDYD#IGM, celebrado entre la
UNION DE TRABAJADORES DEL TURISMO, HOTELEROS Y GASTRONOMICOS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (U.T.H.G.R.A.), por la parte sindical, y la FEDERACION EMPRESARIA HOTELERA
GASTRONOMICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA (F.E.H.G.R.A), por la parte empleadora, conforme lo
dispuesto en la Ley de Negociacion Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 2°.- Girese a la Direccion de Gestion Documental dependiente de la SUBSECRETARIA DE
GESTION ADMINISTRATIVA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL. Cumplido, pase a esta
DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAJO a fin de proceder al
registro del instrumento identificado en el articulo 1° de la presente Disposicién.

ARTICULO 3°.- Notifiquese a las partes signatarias. Posteriormente, pase a la Direccién de Normativa Laboral




de esta DIRECCION NACIONAL DE RELACIONES Y REGULACIONES DEL TRABAIJO, a los fines de
evaluar la procedencia de fijar el promedio de las remuneraciones, del cual surge el tope indemnizatorio, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.0. 1976) y sus modificatorias. Finalmente,
procédase a la guarda del presente conjuntamente con el Convenio Colectivo de Trabajo N° 389/04

ARTICULO 4°- Hagase saber que en el supuesto que la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO no efectiie la publicacién de caracter
gratuita del instrumento homologado y de esta Disposicion, resultara aplicable lo establecido en el tercer parrafo
del articulo 5° de la Ley N° 14.250 (t.0. 2004).

ARTICULO 5°.- Comuniquese, publiquese, dése a la DIRECCION NACIONAL DEL REGISTRO OFICIAL y
archivese.
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Mara Agata Mentoro
Directora Nacional

Direccion Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo
Secretaria de Trabajo, Empleo y Seguridad Social
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